ALLEGATO B

Alla DIRIGENTE SCOLASTICA
DELL'ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO “G. SPATARO” DI GISSI

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

per selezione interna all’Istituzione scolastica per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto il supporto
individuale alle competenze disciplinari, scuola secondaria di primo grado
Progetto M4C111.4-2024-1322-P-48681
Titolo: Ancora di piu
CUP: D84D21000520006

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE ATTRIBUITO ATTRIBUITO
DAL DALLA
CANDIDATO COMMISSIONE
Fino a 90 2
punti.
. . Da 91 a 100, 3
Votazione riportata al .
termine del corso di punti.
Da 101 a 106, 4
laurea .
magistrale/specialistica punti. Max 9 punti
. . . Da 107 a 109, 5
costituente titolo di .
accesso alla classe di punti.
. 110, 6
concorso necessaria .
punti.
110 con lode 9
punti.
Abilitazione .
Titoli di . Per ogni
. all'insegnamento della e ) .
studio L .| abilitazione punti 2 Max 4 punti
disciplina oggetto degli
(Da valutare . . (max p. 4).
interventi
alla luce del .
. . 1 punti per
curriculum Ulteriore laurea , , ) ) .
. . . I'ulteriore titolo di Max 3 punti
vitae) rispetto alla prima
laurea posseduto.
Ulteriore abilitazione | 2 punti per
all'insegnamento per | ciascuna Max 2 punti

altra classe di concorso | abilitazione

0,50 in caso di corsi
di perfezionamento

Master, . .
e L 1 punto in caso di
specializzazioni o
. . ... | Master di | livello;
quadriennali, corsi di o . .
erfezionamento 2 punti in caso di Max 6 punti
p . ) Master di Il livello.
coerenti con gli . .
. . 4 punti in caso di
interventi

specializzazione
quadriennale.




Certificazioni

1 punto per
ciascuna

linguistiche e/o e Max 4 punti
. . certificazione (max
informatiche
4)
Esperienza
professionale maturata | n. 3 punti per
in settori attinenti ciascuna
all'ambito esperienza Max 54 punti
professionale del professionale
presente Avviso [l sub-punteggi
(Orientamento, saranno individuati
Esperienza mentoring, supporto | a seconda del
professionale | psicologico, sostegno | progetto e della
(Da valutare alle competenze figura richiesta]
alla luce del | disciplinari in progetti
curriculum scolastici o di altri enti
vitae) ma rivolti a
ragazzi/giovani)
. - n. 3 unti er
Incarico di animatore , P P .
. ciascuna Max 12 punti
digitale .
esperienza annuale
Incarico di n. 2 punti per
componente Team per | ciascuna Max 6 punti

I'Innovazione

esperienza annuale

TOT. MAX 100 PUNTI

DATA

FIRMA




